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Modelo Pedagogico Humanista Abregoniano
de Formacion Integral y Construccion de
Saber

CAPITULO 1. FUNDAMENTACION TEORICA DEL MODELO PEDAGOGICO
ABREGONIANO

1.1. Introduccion

El Modelo Pedagogico Abregoniano se construye a partir de un didlogo entre
distintas tradiciones teéricas que han abordado la educacién desde perspectivas
complementarias. Este dialogo se organiza en torno a una pregunta central: ;,como
comprender el aprendizaje en su complejidad, de manera que permita articular
formacion humana, rigor académico y participacién social?

Responder a esta pregunta implica considerar, de manera articulada, la
comprension del sujeto, la naturaleza del conocimiento, los procesos de aprendizaje
y las condiciones pedagdgicas que los hacen posibles. En este sentido, la
fundamentacion tedrica del modelo no se limita a la presentacién de enfoques, sino
que desarrolla un entramado conceptual en el que cada perspectiva aporta
elementos especificos que, en conjunto, permiten una comprensiéon mas amplia del
fendmeno educativo.

1.2. El humanismo como horizonte de sentido de la formacién

El punto de partida de esta fundamentacion se sittia en el enfoque humanista, en
tanto permite establecer el sentido formativo del proceso educativo. Desde esta
perspectiva, la educacién se orienta hacia el desarrollo integral del sujeto, entendido
como una persona que se construye en dimensiones cognitivas, emocionales,
sociales y éticas.

Carl Rogers (1983) aporta una comprensién del desarrollo humano centrada en la
experiencia del sujeto y en su capacidad de crecimiento. La nocién de tendencia
actualizante expresa una orientaciéon del individuo hacia la realizacién de sus
potencialidades, proceso que se ve favorecido en contextos donde la relacion
pedagoégica se caracteriza por la empatia, la autenticidad y la aceptacion. Estas
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condiciones configuran un marco relacional que incide en la manera en que el
estudiante se vincula con su proceso formativo.

En esta misma linea, Abraham Maslow (1970) propone una comprensién del
desarrollo humano como proceso progresivo, en el que la autorrealizacion se vincula
con la posibilidad de desplegar capacidades en condiciones que favorecen el
crecimiento personal. Su planteamiento permite ubicar el aprendizaje dentro de un
marco mas amplio de desarrollo humano, en el que las condiciones del entorno
adquieren relevancia para la participaciéon del sujeto en procesos formativos.

Estos aportes permiten situar la educaciéon en relacién con la formacion de Ia
persona, configurando un horizonte en el que el aprendizaje se comprende como
experiencia que contribuye a la construccion de sentido, identidad y proyecto de
vida.

. 1.3. El constructivismo y la actividad del sujeto en la construcciéon de
conocimiento

La comprension del aprendizaje como proceso formativo requiere, ademds, una
explicacion de los mecanismos mediante los cuales el sujeto se relaciona con el
conocimiento. En este punto, el constructivismo aporta una perspectiva que sitta al
estudiante como participante activo en la construccién de significados.

Jean Piaget (1970) plantea que el conocimiento se desarrolla a través de procesos
de reorganizacion cognitiva, en los que el sujeto establece nuevas relaciones entre
sus estructuras mentales y la realidad. Este enfoque permite comprender el
aprendizaje como actividad intelectual en la que el estudiante participa en Ia
elaboracion de comprensiones.

David Ausubel (1968) complementa esta perspectiva al introducir la nocion de
aprendizaje significativo, destacando la relacion entre los nuevos contenidos y los
conocimientos previos del estudiante. Este planteamiento permite entender el
aprendizaje como un proceso de integracién conceptual, en el que la estructura
cognitiva del sujeto adquiere un papel central.

Por su parte, Lev Vygotsky (1978) amplia esta comprension al situar el aprendizaje
en el ambito de la interaccion social. El lenguaje y la mediacion adquieren un papel
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fundamental en el desarrollo del pensamiento, lo que permite entender el
aprendizaje como proceso que se construye en relacion con otros.

En conjunto, estos aportes permiten comprender el aprendizaje como actividad
coghnitiva y social, en la que el estudiante participa en la construccion de significados
mediante la interaccién con el conocimiento y con otros sujetos.

1.4. El aprendizaje como practica social: aportes de la perspectiva
sociocultural

LLa comprension del aprendizaje como actividad del sujeto se amplia al considerar
su relacion con el contexto en el que se desarrolla. La perspectiva sociocultural
permite situar el conocimiento en el ambito de las practicas sociales, en las que
adquiere sentido a través de su uso.

Brown, Collins y Duguid (1989) desarrollan la nocién de cognicién situada, en la que
el aprendizaje se entiende como participacion en practicas culturales especificas.
Desde esta perspectiva, el conocimiento no se separa de los contextos en los que
se produce y se utiliza, lo que permite comprender el aprendizaje como experiencia
vinculada a la accion y a la interaccion social.

Este enfoque introduce una dimensién clave en la comprension del aprendizaje: su
caracter situado. Aprender implica participar en practicas en las que el conocimiento
se construye, se comparte y se transforma en relacién con contextos culturales
especificos.

1.5. El conocimiento como problema epistemolégico

La articulaciéon de estas perspectivas requiere una comprension de la naturaleza del
conocimiento que permita establecer su lugar en el proceso educativo. Desde una
perspectiva humanista, el conocimiento se concibe como una actividad en la que
intervienen la experiencia, la razén y la cultura, lo que implica reconocer al sujeto
como agente en la construccién de significados.

A su vez, la tradicién constructivista aporta la idea de que el conocimiento se
configura a partir de la interaccion entre el sujeto y su entorno, lo que permite
comprender su caracter dindmico y contextual. En este marco, el conocimiento se
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sitiia en una relacion entre la actividad del sujeto y las estructuras culturales en las
que se inscribe.

Esta comprension permite establecer un punto de encuentro entre las distintas
perspectivas, al reconocer que el conocimiento involucra tanto la participacion del
sujeto como la existencia de formas culturales que orientan su construccion.

1.6. La Teoria de la Objetivacion como posibilidad de articulacién conceptual

La articulacién entre el humanismo, el constructivismo y la perspectiva sociocultural
encuentra en la Teoria de la Objetivacion (Radford, 2023) un marco que permite
integrar sus aportes en una estructura conceptual coherente.

Desde esta teoria, el conocimiento se entiende como una produccién cultural que
se expresa en practicas sociales, lenguajes y formas de accion. El aprendizaje se
configura como un proceso mediante el cual el estudiante se relaciona con estas
formas culturales, reconociéndolas y participando en ellas.

Esta perspectiva introduce una distincion relevante entre el saber, entendido como
forma cultural histéricamente producida, y el conocimiento, entendido como la
relacion que el sujeto establece con ese saber en la actividad pedagégica. Esta
distincion permite comprender el aprendizaje como un proceso que involucra tanto
la actividad del sujeto como la existencia de estructuras culturales que orientan
dicha actividad.

En este marco, la Teoria de la Objetivacién ofrece condiciones para la articulacion
de los enfoques previamente expuestos. La dimensién humanista encuentra lugar
en la comprension del sujeto como participante en procesos formativos que
involucran responsabilidad y sentido; el constructivismo se integra en la medida en
que se reconoce la actividad del estudiante en la construccién de comprensiones; y
la perspectiva sociocultural se amplia al situar el aprendizaje en practicas histéricas
y culturales.

La potencia de esta teoria radica en su capacidad para integrar estas dimensiones
en una comprension del aprendizaje como proceso que vincula sujeto, conocimiento
y cultura, sin reducir ninguno de estos elementos a un plano secundario.

1.7. Fundamento axioldgico e identidad institucional
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El fundamento axioldégico del Modelo Pedagdgico Abregoniano configura la
dimensién ética que orienta la formacién, la organizacién del aprendizaje y la
participaciéon de los sujetos en la vida escolar. En este sentido, la axiologia no se
limita a la enunciacién de valores, sino que establece criterios que orientan la
relacion del estudiante con el conocimiento, con los otros y con la sociedad.

Este componente se sustenta en el legado histérico y simbdlico de Mercedes
Abrego, cuya trayectoria representa una forma de comprensién de la accién humana
vinculada al compromiso con el bien comun, la responsabilidad social y la
coherencia entre principios y practicas. Este referente permite situar la formacién en
una perspectiva en la que el conocimiento adquiere sentido en relacién con la vida
social y la construccion de comunidad .

Desde esta perspectiva, el modelo asume que la formacion del estudiante implica
la configuracidén de una relacion ética con el saber. Aprender involucra reconocer el
valor del conocimiento como construccién cultural, asumir responsabilidad frente a
su uso Yy participar en practicas que contribuyan a la transformacién del entorno.
Esta orientacion introduce una dimensién normativa en el aprendizaje, en la medida
en que establece criterios sobre la manera en que el estudiante se vincula con los
procesos formativos.

El fundamento axiolégico también orienta la comprensién de la convivencia escolar
como espacio de formacion. La interacciéon entre los sujetos se configura como
escenario en el que se construyen formas de relacion basadas en el respeto, la
responsabilidad y la participacion. En este sentido, la convivencia no se entiende
como un componente externo al aprendizaje, sino como una dimensiéon que lo
atraviesa y lo configura.

Asimismo, este componente establece una relacién directa con la regulacion
pedagoégica. Las normas, los criterios y las estructuras que organizan la vida escolar
encuentran su sentido en la formacién de sujetos capaces de actuar con
responsabilidad y de participar en comunidades de conocimiento. De esta manera,
la regulacién se comprende como una mediacién ética que orienta la accion, mas
que como un mecanismo de control.

En articulacion con la Teoria de la Objetivacion (Radford, 2023), el fundamento
axiolégico adquiere una dimensién adicional al situar el aprendizaje como proceso
que involucra la formacién del sujeto en relacion con practicas culturales de
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conocimiento. La participacion en estas practicas implica asumir formas de actuar,
de argumentar y de validar el conocimiento que estan socialmente construidas, lo
que introduce una dimension ética en la relacion con el saber

CAPITULO 2. CONCEPCION DE APRENDIZAJE EN EL MODELO PEDAGOGICO
ABREGONIANO

El Modelo Pedagogico Abregoniano comprende el aprendizaje como un proceso de
formacion del sujeto en relacion con el saber, en el que el estudiante se vincula
progresivamente con formas culturales de pensamiento y accion que se expresan
en practicas sociales de conocimiento. Esta concepcion orienta la organizacion del
modelo, en la medida en que define la manera en que se entienden la ensefianza,
la evaluacion y la regulacion pedagogica.

El punto de partida de esta comprension se sitia en la distincion entre saber y
conocimiento. El saber se configura como una produccion historica y cultural que se
materializa en lenguajes, representaciones, procedimientos y criterios de validacion
que organizan la actividad en los distintos campos del conocimiento. El
conocimiento se constituye en la relacion que el estudiante establece con ese saber
en la actividad pedagogica. Esta distincion permite situar el aprendizaje en un plano
en el que la formacion del sujeto se desarrolla en interaccién con estructuras
culturales que orientan su comprension.

En este marco, el aprendizaje se configura como un proceso de objetivacion
mediante el cual el estudiante reconoce progresivamente estas formas culturales,
participa en practicas en las que se hacen visibles y construye comprensiones en
relacion con criterios compartidos (Radford, 2023). Este proceso se expresa en la
incorporacion de formas de pensar, de actuar y de argumentar que se inscriben en
tradiciones disciplinares y en practicas sociales de conocimiento.

La relacion del estudiante con el saber adquiere una dimension formativa en la
medida en que incide en la construccién de sentido en la experiencia educativa.
Rogers (1983) permite comprender que la participacion del sujeto en el aprendizaje
se configura en un marco relacional que favorece su implicacion en el proceso
formativo, mientras que Maslow (1970) sitia el aprendizaje en un desarrollo
orientado al despliegue de capacidades y a la construccién de proyectos de vida.
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En este nivel, el aprendizaje se expresa como experiencia en la que el estudiante
se reconoce como participante activo en su formacién.

Esta dimensién formativa se articula con la actividad cognitiva mediante la cual el
estudiante elabora comprensiones en relacion con el saber. Piaget (1970) explica
este proceso como reorganizacion de estructuras cognitivas; Ausubel (1968)
permite comprender la integracion de nuevos contenidos en estructuras
conceptuales previas; y Vygotsky (1978) sitla esta elaboracion en el ambito de la
mediacién social, en el que el lenguaje y la interaccién amplian las posibilidades del
pensamiento. En conjunto, estos aportes permiten comprender la actividad cognitiva
como proceso orientado hacia la construccion de significado en relacion con el
conocimiento.

A su vez, esta actividad se desarrolla en practicas sociales en las que el
conocimiento adquiere significado a partir de su uso. Brown, Collins y Duguid (1989)
permiten comprender que el aprendizaje se configura en contextos en los que el
conocimiento se produce y se utiliza, lo que sitia la relacion con el saber en el
ambito de la participacion en practicas sociales. De esta manera, el aprendizaje se
configura como proceso situado en el que el estudiante se vincula con el
conocimiento en contextos de interaccion y uso.

En coherencia con esta concepcién, la ensefianza se configura como el proceso
mediante el cual se organizan las condiciones que hacen posible la relacion del
estudiante con el saber. El docente dispone tareas, lenguajes e interacciones que
hacen visible el saber y orientan la participacion del estudiante en practicas de
conocimiento. Esta mediacion configura el espacio en el que el estudiante construye
comprensiones en torno al conocimiento.

En este mismo marco, la regulacién pedagogica se configura como un componente
constitutivo del aprendizaje, en la medida en que organiza las condiciones en las
que se establece la relacién del estudiante con el saber. Las normas, los criterios,
los tiempos y las formas de participacion que estructuran la actividad pedagdgica
se integran a las practicas de conocimiento como elementos que orientan la accién
y hacen posible la participacién del estudiante.

La relacién con el saber se desarrolla en practicas que poseen una organizacion
especifica, en las que se establecen formas legitimas de actuar, de argumentar y
de validar el conocimiento. La regulacién pedagdgica permite la configuracion de
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estas practicas en el contexto escolar, orientando la participacion del estudiante y
haciendo accesibles las estructuras del saber. Esta comprension se articula con la
mediacién social del aprendizaje (Vygotsky, 1978) y con la concepcion del
conocimiento como practica cultural (Radford, 2023).

En este sentido, la regulacion se integra al aprendizaje como mediacion que
configura el espacio en el que el estudiante se vincula con el conocimiento,
permitiendo la construccion progresiva de formas de participacion en practicas de
saber. La organizacion pedagogica adquiere asi un caracter epistemoldgico, en la
medida en que establece las condiciones en las que el saber se hace visible y se
convierte en objeto de aprendizaje.

En consecuencia, el aprendizaje en el Modelo Pedagogico Abregoniano se
configura como un proceso de formacion del sujeto en relacion con el saber, en el
que se articulan la dimension formativa, la actividad cognitiva y la participacién en
practicas sociales de conocimiento, bajo condiciones pedagégicamente
organizadas que orientan dicha relacién.

Capitulo 3. Concepcion del estudiante en el Modelo Pedagégico Abregoniano

En el Modelo Pedagégico Abregoniano, el estudiante se comprende a partir de una
concepcion del ser humano que lo reconoce como sujeto integral, dotado de
dignidad, libertad, capacidad de aprendizaje y potencial para construir sentido en su
vida personal y social. Esta comprension sitla la formacién en un horizonte que
trasciende la apropiacién de contenidos y orienta la accién educativa hacia el
desarrollo pleno de la persona, el fortalecimiento de la autonomia y la construccion
de una sociedad mas justa y solidaria.

Esta concepcion parte de reconocer que cada estudiante posee un valor intrinseco.
Su dignidad no depende de su origen social, de sus condiciones econémicas ni de
las circunstancias histéricas que atraviesa, sino de su condicion misma de ser
humano. Desde este fundamento, la institucion asume que educar implica
reconocer al estudiante como persona con valor propio, merecedora de respeto y
capaz de participar activamente en la construccion de su proceso formativo. La
educacion adquiere asi una orientacion ética que se expresa en el fortalecimiento
de la autonomia, el pensamiento critico y la formacion moral.
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La integralidad constituye un rasgo central de esta concepcion antropolégica. El
estudiante es comprendido como una persona cuyo desarrollo involucra
dimensiones cognitivas, éticas, sociales, emocionales y personales. Esta
perspectiva encuentra un soporte importante en los planteamientos de Delors, cuya
formulacion de los cuatro aprendizajes fundamentales —aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser— permite comprender la
formacion como un proceso orientado al desarrollo arménico de todas las
dimensiones de la persona. En este marco, la educacién institucional busca
fortalecer las competencias académicas en articulacién con la convivencia, la
sensibilidad social, la capacidad critica y la construccién de proyectos de vida con
sentido.

La dignidad humana aporta un fundamento filoséfico decisivo para la comprensién
del estudiante. A partir del pensamiento de Kant, el ser humano es entendido como
persona racional y moral, portadora de un valor absoluto. Esta perspectiva sitia al
estudiante como un fin en si mismo y orienta la accién educativa hacia el respeto
por su condicién de sujeto, favoreciendo el desarrollo de la racionalidad, la
responsabilidad y el reconocimiento de la dignidad propia y ajena. En consecuencia,
la formacién escolar adquiere una orientacién que vincula el desarrollo intelectual
con la formacién ética.

La libertad constituye otra dimension estructurante de esta concepciéon. Desde la
perspectiva existencialista retomada en el documento base, el ser humano
construye su identidad a través de sus decisiones y acciones. La libertad aparece
asi unida a la responsabilidad, pues cada eleccion configura al sujeto y produce
efectos en su vida y en la sociedad. En el ambito pedagégico, esta comprension
orienta procesos educativos que fortalecen la autonomia intelectual, la reflexion
critica y la participacidn activa de los estudiantes en su propio proceso de formacién.
El estudiante se configura, entonces, como un sujeto llamado a pensar por si mismo,
a tomar decisiones responsables y a asumir un papel activo en la transformacién de
su entorno.

La capacidad de aprendizaje forma parte constitutiva de esta visién del estudiante.
A partir de Rogers, el modelo reconoce que todo ser humano posee una tendencia
natural hacia el crecimiento y el desarrollo personal, que se expresa en la posibilidad
de aprender, explorar y transformar su experiencia. En este sentido, el estudiante
no es comprendido desde la carencia, sino desde su potencia formativa. El
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aprendizaje alcanza profundidad cuando se desarrolla en ambientes caracterizados
por la aceptacion, la empatia y el respeto, y cuando el estudiante participa
activamente en la construccion del conocimiento sintiéndose reconocido como
persona. Esta perspectiva refuerza la centralidad de ambientes educativos basados
en el respeto mutuo, el didlogo y la participacién activa, como condiciones que
favorecen el aprendizaje significativo y la autonomia.

A esta concepcion se suma la idea de que el ser humano posee potencial para
construir sentido y desarrollarse plenamente. Desde los aportes de Maslow, el
estudiante es comprendido como una persona orientada al despliegue de sus
capacidades, falentos y aspiraciones. Esta comprension vincula la formacion
escolar con el descubrimiento de las propias posibilidades, la construccion de
proyectos de vida y la participacion responsable en la sociedad. La institucion
asume asi que educar consiste también en generar condiciones para que cada
estudiante identifique sus potencialidades, desarrolle sus capacidades y encuentre
significado en su proceso formativo y en su vida social.

Desde esta antropologia pedagodgica, el estudiante en el Modelo Pedagogico
Abregoniano se configura como una persona integral, digna, libre, capaz de
aprender y de construir sentido para su vida. Esta concepcion orienta la
comprension del sujeto escolar como alguien que participa activamente en su
formacion, desarrolla pensamiento critico, fortalece su autonomia, construye
relaciones basadas en el respeto y se proyecta como actor responsable en la
transformacion positiva de su entorno. En este sentido, la formacion del estudiante
articula desarrollo intelectual, responsabilidad ética, convivencia y proyecto de vida,
otorgando coherencia al conjunto del modelo pedagdgico.

CAPITULO 4. ROL DEL DOCENTE EN EL MODELO PEDAGOGICO
ABREGONIANO

En el Modelo Pedagogico Abregoniano, el docente se configura como un sujeto
pedagogico cuya funcion consiste en orientar la formacion del estudiante mediante
la organizacion de las condiciones que hacen posible su desarrollo integral y su
relacién con el conocimiento. Esta concepcion se fundamenta en la comprension
del aprendizaje como un proceso en el que el estudiante participa activamente en
la construccion de significados, en interaccion con otros y en contextos que
favorecen su desarrollo personal, social y académico.
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La accion docente se sitta, en este sentido, en la mediacién entre el estudiante y el
conocimiento. Esta mediacién no se limita a la transmisién de contenidos, sino que
implica la organizacién de experiencias de aprendizaje en las que el saber se hace
accesible, comprensible y significativo para el estudiante. El docente dispone
situaciones, lenguajes, recursos e interacciones que permiten al estudiante
explorar, reflexionar, construir comprensiones y participar activamente en su
proceso formativo.

Desde la perspectiva humanista que sustenta el modelo, el docente se configura
como un orientador del proceso formativo que reconoce al estudiante como persona
integral. En este marco, su accién pedagdgica se desarrolla en ambientes
caracterizados por el respeto, la empatia y la aceptacién, condiciones que favorecen
la participacion del estudiante y su implicacion en el aprendizaje, tal como lo plantea
Rogers (1983). Esta relacién pedagogica configura un espacio en el que el
estudiante se reconoce como sujeto capaz de aprender y de desarrollarse.

El rol del docente se articula también con la comprension del aprendizaje como un
proceso activo. En coherencia con los planteamientos constructivistas, el docente
promueve situaciones que favorecen la participaciéon cognitiva del estudiante,
orientando la construccién de comprensiones mediante el planteamiento de
problemas, la activacién de saberes previos y la mediacion en procesos de reflexion.
Esta orientacion permite que el estudiante desarrolle capacidades para interpretar,
argumentar y tomar decisiones fundamentadas (Piaget, 1970; Ausubel, 1968;
Vygotsky, 1978).

A su vez, el docente configura espacios de aprendizaje en los que el conocimiento
se vincula con contextos significativos. La organizacién de experiencias situadas
permite que el estudiante relacione el conocimiento con su entorno y participe en
practicas en las que este adquiere sentido. De esta manera, la accién docente
favorece la construccion de aprendizajes que trascienden el ambito escolar y se
proyectan en la vida social.

En coherencia con la concepcién de ser humano que orienta el modelo, el docente
cumple un papel fundamental en la formacién ética del estudiante. Su accién
pedagodgica promueve el respeto por la dignidad humana, la responsabilidad, la
convivencia y el compromiso social. El docente se configura asi como referente en
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la construccion de criterios que orientan la accion del estudiante y en la formacion
de sujetos capaces de participar en la vida social de manera consciente.

LLa organizacion pedagoégica constituye un componente esencial del rol docente. El
docente estructura las condiciones en las que se desarrolla el aprendizaje mediante
la definicion de normas, criterios, tiempos y dinamicas de participacion que orientan
la actividad educativa. Esta organizacion no se reduce a la gestion del aula, sino
que configura el marco en el que el estudiante se vincula con el conocimiento, con
los otros y consigo mismo.

En este sentido, la regulacion pedagogica se integra a la accién docente como una
dimensién que orienta la participacion del estudiante en el proceso formativo. A
través de la regulacion, el docente establece condiciones que favorecen el
desarrollo de la autonomia, la responsabilidad y la construccion de formas de
participacion en el aprendizaje. La regulacién se configura, asi como una mediacion
que organiza la experiencia educativa y contribuye a la formacion del estudiante
como sujeto.

Finalmente, el docente se comprende como un sujeto reflexivo que analiza su
practica, toma decisiones pedagodgicas fundamentadas y ajusta su acciéon en
funcion de las necesidades de los estudiantes y del contexto. Esta reflexion permite
fortalecer la coherencia entre los principios del modelo pedagoégico y las practicas
de aula, contribuyendo a la construccién de procesos educativos pertinentes y
significativos.

En consecuencia, el docente en el Modelo Pedagdgico Abregoniano se configura
como mediador, orientador y organizador del proceso formativo, cuya accion articula
la formacion integral del estudiante, la construcciéon de conocimiento y Ia
participacion en contextos sociales. Su rol trasciende la ensefianza de contenidos
para situarse en la formacion de sujetos capaces de comprender, actuar y
transformar su realidad en relacion con otros y con su entorno.

CAPITULO 5. ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN EL MODELO PEDAGOGICO
ABREGONIANO

Las estrategias pedagodgicas en el Modelo Pedagégico Abregoniano se configuran
como formas de accion que permiten traducir los fundamentos tedricos del modelo
en practicas educativas concretas. Estas estrategias orientan la relacion del
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estudiante con el conocimiento, con los otros y consigo mismo, asegurando la
coherencia entre la formacion integral, la construccion de conocimiento y la
organizacion pedagdgica del aula.

En este sentido, las estrategias pedagégicas se estructuran en dos niveles: en
primer lugar, aquellas derivadas de los enfoques que fundamentan el modelo, que
orientan el sentido de la accion pedagodgica; y, en segundo lugar, su operativizacién
en la organizacion del trabajo docente en el aula.

5.1. Estrategias pedagdgicas derivadas de los enfoques del modelo

a. Enfoque humanista

Orientadas a la formacion integral del estudiante y a la construccién de sentido:

Generacion de ambientes de aula basados en el respeto, la empatia y la
aceptacion

Promocién de la participacién activa del estudiante en su proceso formativo
Integracién de espacios de reflexion sobre la experiencia de aprendizaje
Reconocimiento del estudiante como sujeto con voz y capacidad de decisién

Desarrollo de actividades que vinculen el aprendizaje con el proyecto de vida

b. Enfoque constructivista

Orientadas a la construccién activa del conocimiento:

Activacion de saberes previos como punto de partida del aprendizaje
Planteamiento de situaciones problema que requieran comprensién
Organizacion de actividades que impliquen analisis, relacion y elaboracién
Promocién de la explicacién de procedimientos por parte del estudiante

Uso de mlltiples representaciones para favorecer la comprension

c. Perspectiva sociocultural
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Orientadas a la interaccion y la construccién colectiva:

Trabajo colaborativo con roles definidos

Discusion y socializacion de ideas en el aula

Puestas en comun para contrastar procedimientos y resultados

Uso del lenguaje como herramienta para la construccion del conocimiento

Organizacion de espacios de aprendizaje basados en la interaccion

d. Teoria de la objetivacién

Orientadas a la relacion del estudiante con el saber;

Disefio de tareas que hagan visible el conocimiento

Explicitacion de criterios de validez en respuestas y procedimientos

Uso del lenguaje disciplinar para estructurar la comprension

Analisis de procedimientos para identificar formas de pensamiento

Construccién de generalizaciones a partir del trabajo realizado

e. Enfoque axiolégico

Orientadas a la formacion ética y social:

Integracion de actividades que impliqguen toma de
fundamentadas

Promocion del respeto por las ideas de los otros
Reflexién sobre las implicaciones de las acciones realizadas
Construccion de acuerdos de convivencia en el aula

Vinculacion del aprendizaje con situaciones del contexto social
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5.2. Operativizacién de las estrategias pedagdgicas en el aula

Las estrategias pedagdgicas se concretan en la organizacién del trabajo docente,
que estructura la experiencia de aprendizaje mediante secuencias, dinamicas de
participacion, mediacion del conocimiento y seguimiento del proceso formativo.

a. Estructuracion de la experiencia de aprendizaje

El trabajo pedagdgico se organiza en secuencias de clase que orientan el proceso
de aprendizaje:

« Inicio: propdsito, activacion de saberes previos y planteamiento de la
situacién de trabajo

+ Desarrollo: actividades de andlisis, interaccion y construccion de
comprensiones

« Cierre: sintesis, explicitacion de ideas clave y reflexion

b. Orientacién del trabajo del estudiante

El docente propone actividades que implican:
« analisis, interpretacion y relacion de ideas
« formulacién de explicaciones
« argumentacion de respuestas

« construccidon de conclusiones

c. Mediacién del conocimiento

El docente orienta el proceso mediante:
« formulacion de preguntas que guian el pensamiento
+ precision de conceptos clave

« uso del error como oportunidad de aprendizaje
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establecimiento de conexiones entre ideas

d. Trabajo con el error y la argumentacion

Analisis de errores como parte del aprendizaje
Comparacion de procedimientos
Justificacion de respuestas

Construccion de argumentos

e. Organizacion del trabajo en el aula

Trabajo individual para elaboracion
Trabajo colaborativo para discusion

Puestas en comun para socializacion

f. Regulacion pedagégica

Definicion de normas de participacion
Organizacion de tiempos y actividades
Claridad en los propositos de aprendizaje

Seguimiento permanente del trabajo

g. Seguimiento y retroalimentacion

Observacion del proceso del estudiante
Identificacion de avances y dificultades
Retroalimentacion orientada a la mejora

Ajuste del proceso pedagogico
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CAPITULO 6. EVALUACION EN EL MODELO PEDAGOGICO ABREGONIANO

La evaluacion en el Modelo Pedagégico Abregoniano se configura como un proceso
pedagogico orientado a comprender, acompafiar y orientar el aprendizaje del
estudiante, en coherencia con su formacion integral y con la construccién de
conocimiento. Este proceso permite identificar los avances, las dificultades y las
formas en que el estudiante se vincula con el saber, con el fin de orientar decisiones
pedagdgicas que favorezcan su desarrollo.

En este sentido, la evaluacién se comprende como una mediacion que forma parte
del proceso de aprendizaje, en la medida en que permite hacer visibles las
comprensiones del estudiante y orientar su construccién. Su finalidad no se reduce
a la asignacion de calificaciones, sino que se orienta al fortalecimiento del proceso
formativo y al desarrollo de capacidades en el estudiante.

6.1. Principios de la evaluacion
La evaluacion en el modelo se orienta a partir de los siguientes principios:

+ Integralidad:
La evaluacion considera las distintas dimensiones del estudiante, incluyendo
aspectos cognitivos, formativos y sociales.

o Caracter formativo:
La evaluacion acompafia el proceso de aprendizaje, orientando la
construccion de comprensiones y el desarrollo de capacidades.

+ Coherencia:
La evaluacion se articula con la concepcién de aprendizaje, con las
estrategias pedagodgicas y con los propésitos formativos del modelo.

« Participacion:
El estudiante participa en su proceso de evaluaciéon mediante la reflexién
sobre su aprendizaje y la construccion de criterios.

+ Continuidad:
La evaluacion se desarrolla a lo largo del proceso formativo, permitiendo el
seguimiento permanente del aprendizaje.
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6.2. Objeto de la evaluacién
La evaluacion se orienta a valorar:
« La comprension de conceptos y relaciones
« La capacidad de analisis, interpretacion y argumentacion
« La participacion en el proceso de aprendizaje
« La construccion de respuestas fundamentadas
« La capacidad de aplicar el conocimiento en distintos contextos

De esta manera, la evaluacion se centra en los procesos de pensamiento y en la
construccion de conocimiento, mas que en la repeticion de informacion.

6.3. Estrategias de evaluacion

La evaluacion se desarrolla mediante diversas estrategias que permiten evidenciar
el aprendizaje del estudiante:

+ Resolucion de situaciones problema

« Explicacion de procedimientos y resultados

« Produccion escrita y oral

« Discusion y argumentacion en el aula

« Actividades de aplicacion en contextos significativos

Estas estrategias permiten recoger informacion sobre la manera en que el
estudiante construye comprensiones y participa en el proceso de aprendizaje.

6.4. Evaluacion formativa y retroalimentacion

La evaluacion se articula con procesos de retroalimentacion que orientan el
aprendizaje del estudiante. Esta retroalimentacion se caracteriza por:
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« ldentificar avances y dificultades

o Orientar la mejora del proceso

« Precisar aspectos que requieren fortalecimiento
« Reconocer el progreso del estudiante

La retroalimentacion se integra al proceso de ensefianza y aprendizaje,
favoreciendo la construccion de comprensiones y el desarrollo de capacidades.

6.5. Participacion del estudiante en la evaluacion

El modelo promueve la participaciéon del estudiante en su proceso de evaluacién
mediante:

« Autoevaluacién
« Coevaluacién
« Reflexion sobre su proceso de aprendizaje

Estas practicas favorecen el desarrollo de la autonomia, la responsabilidad y la
capacidad de autorregulacion.

6.6. Regulacién pedagdgica y evaluacién

La evaluacion se articula con la regulacién pedagdgica, en la medida en que permite
orientar el proceso de aprendizaje y la accién docente. A partir de la informacion
recogida en la evaluacion, el docente ajusta las estrategias pedagdgicas, reorganiza
las actividades y redefine las condiciones del proceso educativo.

De esta manera, la evaluacién se configura como un elemento que permite la toma
de decisiones pedagégicas fundamentadas, orientando la mejora del proceso
formativo.

6.7. Instrumentos de evaluacion
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El docente utiliza diversos instrumentos para recoger informacion sobre el
aprendizaje del estudiante, tales como:

« Guias de trabajo

o Talleres

e Pruebas escritas

« Rubricas de evaluacién

+ Registros de observacion

Estos instrumentos permiten valorar el aprendizaje de manera sistematica y
coherente con los propositos del modelo.
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