Modelo
Pedagogico

Abregoniano
(MPA)

UN ENFOQUE ALTERNATIVO E INTEGRADOR

Formando seres humanos integrales
para un mundo cambiante.

Basado en el documento institucional: Contextualizacion y Fundamentacion.
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El Vocabulario del Crecimiento

Para comprender el MPA, redefinimos los conceptos fundamentales de la educacion:

-

Pedagogia

Reflexion permanente donde la
comunidad investiga el sentido,
la pertinenciay la trascendencia
de lo que ensena.

Metodologia

El camino y la herramienta

concreta utilizada para transmitir

contenidos y cumplir objetivos.

Estrategias

Conjunto de técnicas que
desarrollan habilidades, destrezas
y valores en el educando.

» [ ]
Ludica
Dimensién que cruza el placer,

la creatividad y el conocimiento
como herramienta pedagogica.
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Nuestra Estrella del Norte: Mision y Vision

™ e /7 - e /

Vision Mision

s

L

Ser lideres regionales en excelencia Formacion integral (artistica, cognitiva,
académica e innovacion. Formar emocional, laboral) con enfoque
estudiantes éticos, autbnomos y técnico comercial. Fomento del

emprendedores que promuevan la Pensamiento Critico y la

Sostenibilidad ambiental y social. responsabilidad colectiva.
Excelencia Académica.
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La Identidad del Modelo Abregoniano

Una resignificacion participativa hacia lo alternativo e integrador.

;Para qué ensenar?

Enriguecimiento del
conocimiento y desarrollo
del pensamiento critico
para actuar en el contexto
sociocultural.

! -

:Que ensenar?

Conocimiento escolar que
integra aspectos
disciplinares con

problematicas sociales y
cotidianas.

N /

;. Como ensenar?

Metodologia basada en la
investigacion y resolucion
de problemas. El
estudiante construye; el
docente guia.

A
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Principios Pedagogicos: Un Equilibrio Dinamico

Vi

Receptivo - Significativo

e |deas Previas
e Conexion con el Conocimiento
¢ Procedimientos Aprendidos

Lk

Descubrimiento - Experiencia

e Recoleccion de Datos
e Hipotesisy Predicciones
e Reflexiony Resultados o 0

=

A~ N

Un clima humanista y cientifico que busca la
identidad individual, local y universal.
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El Protagonista: Perfil del Estudiante




El Guia: Rol del Docente

/ No solo transmite
conceptos, genera
procesos de
transformacion.
4

S el

Anatomia del Educador Abregoniano

Mediador y Orientador: Guia del proceso
didactico.

Investigador en el Aula: Reflexiona sobre su
practica y disena nuevos instrumentos.

Innovador Tecnolégico: Fomenta el uso de
nuevas tecnologias.

Modelo Etico: Manejo responsable y empético
de las relaciones con los estudiantes.

vﬁ Planificador: Articula los referentes
curriculares con las necesidades del contexto.

& NotebookLM



Metodologia: De la Ensenanza al Aprendizaje

Desarrollo de procesos de construccion de saberes, mas que transmision de conceptos.

El estudiante Se: fqrmL_JIan
El docente formula describe, compara hipotesisy

preguntas. y encuentra conclusiones
patrones. basadas en hechos.

Objetivo: Potenciar el pensamiento cientifico (Observacion — Argumentacion)

Modelos: Inductivo, Deductivo, Cooperativo, Indagacion.
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Estrategias de Aprendizaje Activo

El ciclo cognitivo del estudiante abregoniano.

Pilares: Saber ser,
saber conocer, saber
hacer, saber




La Caja de Herramientas: Actividades y Recursos

Colaborativo

- Mesa redonda

-
c%-‘ 2
- Discusion

- Juegos
didacticos

. \ - Experimentos

- Redaccion de
@ textos

Investigativo/Individual

o

S

Técnico/Practico

oo
ooo
ona

ﬁ - Modelado

Y. -Solucidn de
@g problemas

- Maquetas

Hiin

Uso de materiales ludicos y textos guia para facilitar la interaccion sujeto-objeto
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Filosofia de la Evaluacion

Formativa, auténtica y procesual.

Test, Cuestionarios, Expos- -
iciones, Portafolios Y,

Logros
(El alcance de objetivos)

Desempenos
(La actuacion en contexto)

Centradaenla
retroalimentacion
del proceso de
aprendizaje.

Competencias
(La capacidad integral)

Evolucion del
conocimiento
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El Triangulo de la Evaluacion

Heteroevaluacion
(Docente)

Proceso aplicado por el docente
/ . para identificar carencias y

\  fortalezas bajo estandares
\curriculares.

/ \

/. Transparencia, \

"/ Autonomiay \
Autoevaluacion (Yo) / Respeto Coevaluacion (Pares)
Ejercicio reflexivo sobre Valoracion conjunta y critica

constructiva entre
companeros. Toma de
decisiones en equipo.

esfuerzos, fortalezas y
debilidades propias.
Valoracion de la autoestima.
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La Promesa Integradora: Contexto y Sostenibilidad

Responsabilidad Socia
Filosofia basadaenla

@/ﬁsmtenibilidad ambiental y social.

&

El estudiante como
agente de cambio.



MPA: Investigar,
Construir, Transformar

Un modelo donde el conocimiento surge de la
interaccion entre el sujeto y la realidad,
promoviendo la libertad, la justicia y el progreso.

Aprendizaje significativo y autonomo para
aprender a conocer, hacer, ser y convivir.




Modelo Pedagogico Abregoniano: Un Enfoque Alternativo e Innovador

Autoevaluacion

Ejercicio reflexivo individual para
valorar esfuerzos, fortalezas y
debilidades personales.

El Proceso de

Coevaluacién oy Heteroevaluacion
Valoracién conjunta entre Evaluacion Proceso aplicado por el docente
u_ﬁgres que fomenta la Integral para identificar fortalezas y areas
ica constructive y la por reforzar bajo estandares de
participacion grupal. competencias.
Receptivo - Significativo Descubrimiento - Experiencia
I
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Principios y ' c) ST
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. Metodoldgicas Resultados J
El Docente Abregoniano D e o El Estudiante Abregoniano

Mediador, guia y tutor ético; responsable

Ser integral con actitud critica y analitica,
de innovar con estrategias dinamicas,

consciente de su responsabilidad social,

usar tecnologias y actualizarse s " P\ . respetuoso de |a diversidad y constructor
permanentemente. sl o U ® =1 de su propia autonomia.
O ’ ) H =
/ i —
{4 -
Modalidades de Trabajo Formacion Formacién Formacién Us ﬁmﬂmﬁku:ﬂ
Trabajo colaborativo, cooperativo Humana Social Académica Bt . 4 si"",_ i S
s St [Wrber i || RIS de problemas y redaccion de textos.

mundo competitive para desarrollar ¥y preparar para la

£ = educacid i
o T T*T Sammmenarirs
¢{Qué ensenar? ¢Como ensenar?
¢Para qué ensefar? ¢{Qué ensefar? : Formas de Evaluacién
Enriquecimiento progresivo del Cglntenidus que integren aspectos Metodologia basada en la Eﬁ'l_luadﬁn formativa y
conocimiento y desarrollo de procesos sciplinares con problematicas investigacion y la resolucion de auténtica, centrada en la
complejos para entender y actuar sociales y cotidianas, fomentando Fundamentos del Modelo problemas; estudiante como evolucion del conocimiento y
en el contexto sociocultural. la construccion de hipotesis. (El Horizonte Pedagﬁgicn) constructor activo de su saber. retroalimentacién constante,





