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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION

Para adquisicion de bienes o servicios HASTA CUATRO (4) salario minimo legal vigente segun Resoluciéon No.
522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019
Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacién a la contratacién inferior a
20 salarios minimos legales mensuales vigentes

Dra. GILMA ERENETH LOZANO DURAN, identificada con cedula de ciudadania N° 66.782.034
expedida en Palmira, quien en su calidad de Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

Debidamente facultado y avalado por el Consejo Directivo para la suscripcion de Contratos segun lo dispuesto en la
Ley 715 de 2001 y su Decreto Reglamentario 4791 de diciembre de 2008 y de conformidad con la Resolucion No. 522
(Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019“ Guia Contractual
para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacién a la contratacion inferior a 20 S.M.L.M.V de los
recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008, obrara en representacion de la institucion,
quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, en cumplimiento a lo establecido en el decreto 4791 de
diciembre de 2008 y Guia de contratacion Resolucion N° 522 de marzo 1 de 2022 y con base en el estudio previo de
acuerdo al procedimiento contemplado en la guia de contratacion para adquisiciones de bienes y/o servicios HASTA (4)
salario minimo legal vigente, suscrito por la Rectoraia, procede a expedir el presente acto administrativo de justificacion
oferta mas favorable y de menor precio presentado por:

HELI HERNANDO VILLA DIAZ

1.- Sefalamiento de la causal que se invoca:

De acuerdo a la Resolucion N° 522 del 1 de marzo del 2022, del cual se expide la guia para la contratacién bajo el
régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municipio de Palmira, en aplicacion a la
contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos de los fondos
de servicios educativos” y en concordancia con el capitulo Il, literal C, numeral 2. Procedimiento para la adquisicion de
obras, bienes y servicios hasta de cuatro (4) SMMLV. Y demas disposiciones normativas.

Conforme a la Ley 715 de 2001, el Decreto 4791 de 2008,y la guia de contratacién de las instituciones educativas de
Palmira, Teniendo en cuenta que dentro de las funciones implicitas y propias de la direccién y/o administracién de una
institucion Educativa, se encuentra la conservacién, adecuacion y mejoramiento, 0 mantenimiento de su infraestructura
fisica, con el proposito de ofrecer unas areas en condiciones adecuadas, dignas, estéticamente agradables y
funcionales para prestar con calidad el servicio educativo para que los nifios y jovenes en tiempo de presencialidad
puedan recibir la preparacion Integral en un ambiente agradable y adecuado con condiciones, que de como resultado el
mejoramiento de la calidad educativa.

Teniendo en cuenta que para la Institucion Educativa es necesario este requerimiento el cual puede ser con persona
natural o juridica idonea que cuente con el perfil y la experiencia y que dentro de la planta de cargos no existe persona
que cumpla estas obligaciones, se requiere la debida contratacion.

2.- Objeto a contratar:

SUMINISTRO MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
PLANTA FISICA DE LA INSTITUCION MERCEDES ABREGO Y SUS SEDES.

3. Presupuesto para la contratacion:

El valor del contrato, es por la suma de $ 4,950,000
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MDA CTE

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
Email: iemercedesabrego@hotmail.com
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION

Para adquisicion de bienes o servicios HASTA CUATRO (4) salario minimo legal vigente segun Resoluciéon No.
522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019
Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacién a la contratacién inferior a
20 salarios minimos legales mensuales vigentes

Dra. GILMA ERENETH LOZANO DURAN, identificada con cedula de ciudadania N° 66.782.034
expedida en Palmira, quien en su calidad de Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

4.- Lugar de consulta de estudios previos:

Los estudios y documentos previos del presente contrato, podran ser consultados en la dependencia

Cra 13 N° 36 - 09 y la pagina web institucional y SECOP

Dado en Palmira Valle a los 9 dias del mes de diciembre del 2024

Mg. Gilma Ereneth Lozano Duran / Rectora
Rectora Institucion Educativa Mercedes Abrego

Original Firmado

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
Email: iemercedesabrego@hotmail.com



