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ESTUDIOS PREVIOS N° 1151.20.06.002-IEMA-2023

La suscrita Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO, del Municipio de Palmira se
permite elaborar el presente estudio para la contratacion, asi:

SERVICIO DE RENOVACION DE LICENCIA DE USO DE CIUDAD EDUCATIVA DE FEBRERO A DICIEMBRE
DE 2023 EN PLAN PRO. PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar y la evidencia de la necesidad que debe satisfacer la
entidad, resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacién tendiente a cumplir con los
objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente se debe
adelantar el proceso de seleccién del contratista y la consecuente contratacién, para lo cual se debe tener en cuenta
lo consagrado en la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891
de 2018 y 2634 de 2019 “Del cual se expide la guia para la contratacion bajo el régimen especial de las instituciones
educativas de caracter oficial del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos
legales mensuales vigentes para la ejecucién de los recursos de los fondos de servicios educativos" y el decreto
4791 del 2008.
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Atendiendo lo ordenado en la guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los estudios del
sector en materia de contratacion directa y la guia contractual para las Institucién Educativas de Palmira (Resolucion
No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 “Del
cual se expide la guia para la contratacion bajo el régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial
del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes
para la ejecucion de los recursos de los fondos de servicios educativos', se establece el siguiente analisis del
sector.

1.1 ASPECTOS JURIDICOS

Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 1996, Ley 819 del 2003, el-Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, la Ley 715 de
2001 en aplicacién del Decreto 4791 de 2008, el cddigo civil colombiano y las demas Normas Complementarias y
Reglamentarias que se expidan posterior a la Guia de contratacién (Resolucién 522 del 01 de marzo 2022) para la
actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de servicios educativos.

1.2 ANALISIS DEL COSTO

" La Institucién Educativa MERCEDES ABREGO identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacién esta integrado por el conjunto de personas naturales y/o juridicas que prestan sus servicios a las
entidades del Estado en diferentes asuntos y que apoyan el funcionamiento de dichas entidades, especialmente a

' las Instituciones Educativas para el SERVICIO DE RENOVACION DE LICENCIA DE PROGRAMAS

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consulto en la pagina del SECOP procesos en otras entidades,

encontrando algunos procesos con objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia
para analizar el mercado:

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
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> | N°CONTRATO OBJETO | CONTRATISTA.
VALLE DEL
CAUCA -
NUCLEO -
2018 ";gm%’ﬂ" 14.2018 SOFTWARE DENOTAS SOFTWARE s 2878651
CARDENAS
CENTRO
VALLE DEL
sTTCK TON|ALEXANDER
INSTITUCION ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS PARA GES
29 EDUCATIVA 0 ACADEMICA (PROGRAMA DE NOTAS) PARA TODA LA INSTITUCION[GARCIA $ 3.400.000
DOMINGO
IRURITA
VALLE DEL
INSC'Ggl?éI-ON CONTRATAR LA ACTUALIZACION OEL SISTEMA ESCOLAR DE
VALORACION, Y DL NOTAS. DE LOS ESTUDWMNTES O£ LAJRODRIGO DE LOS
2019 EAD:%?II'ZA SRE-8-2018 INSTITUCION CONFORNE A LAS CONDICIONES ¥ REQUISITOS|RIOS OSPINA $ 2,000.000
HOLGUIN ESTABLECIDOG EN LOS ESTUDIOS PREVIOS (SRES-2019)
GARCES

1.3. CRITERIOS DE SELECCION:

—_—

Se realiza de acuerdo al ofrecimiento mas favorable para la Institucion y los fines que ella busca, esto debido a los
lineamientos establecidos por la entidad territorial con el propésito de brindar herramientas a los consejos directivos
de las instituciones educativas de caracter oficial del Municipio de Palmira para reglamentar el régimen especial
aplicable a las contrataciones cuya cuantia sea menor o igual a 20 SMLMV, conforme a las disposiciones legales
vigentes y en especial las contempladas en los articulos, 11, 1213 y 14 de la Ley 715 de 2001; articulos
reglamentados por el decreto 4791 de 2008 y sus modificaciones y adiciones y compilados en el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015.

NOTA. En todo caso la verificacién de los requisitos enunciados se realizara de acuerdo a los procedimientos
establecidos en la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891
de 2018 y 2634 de 2019 “Del cual se expide la guia para la contratacién bajo el régimen especial de las instituciones
educativas de caracter oficial del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos
legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos de los fondos de servicios educativos” y el decreto
4791 del 2008.

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Conforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4791 de 2008 y la guia de contratacion de las instituciones educativas de
Palmira, teniendo en cuenta que para La INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

En el Cumplimiento de la evaluaciéon de los estudiantes, la secretaria académica es la responsable de llevar los
registros ordenados de la informacién que cada docente reporta por cada uno de los estudiantes en los respectivos
periodos académicos. En materia de derecho de autor y derechos conexos, se requiere contar con una estructura
académica que ordene eficientemente los procesos de registro académico o evaluacién de razén por |a cual, es
indispensable que los aplicativos disponibles se mantengan en pleno funcionamiento para atender de manera
confiable y oportuna los requerimientos de informacion institucional. En tal sentido, la entidad debe adelantar los
tramites pertinentes para que las citadas herramientas ofrezcan el soporte a las actividades previstas en el orden
académico de la entidad.

Es importante mencionar que la |.E. MERCEDES ABREGO adquirio este programa en el afio 2017 y desde |a fecha
se ha venido renovando esta licencia, cuyo derechos de autor pertenece a la empresa NUCLEO SOFTWARE SAS

1 DESCRIPCION DEL OBJETO A

5 CONTRATAR,
;CONTRATO‘NCEL"EBR'ARQ

ESPECIE |ch|oii“i§s_ ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL|

2.1.1. Objeto: El presente Estudio Previo es contratar:

SERVICIO DE RENOVACION DE LICENCIA DE USO DE CIUDAD EDUCATIVA DE FEBRERO A DICIEMBRE
DE 2023 EN PLAN PRO. PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

2.1.2. El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cadigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

143232500

2.1.3. Plan Anual de Adquisiciones: El proyecto objeto del presente estudio se encuentra incluido en el Plan Anual
de adquisiciones bajo las siguientes caracteristicas:

"

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
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contrato tiene un valor de

21.4. Valor y Forma de Pago: Para efectos legales este

$ 4.033.235 [VAINCLUIDO.
CUATRO MILLONES TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE

Que la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO pagara al CONTRATISTA, asi:

100% Contraentrega del suministro y/o servicio con el recibido a entera satisfaccion,

2.1.5. Plazo de Ejecucién: El Presente proceso tiene un plazo: UN (1) MES (Desde 28 de febrero al 28 de marzo 2023)
a partir de la suscripcion del acta inicio de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

2.1.6. Imputacién Presupuestal: El valor que genere los servicios requeridos, se imputaran al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 000002  defecha 27 DE FEBRERO DE 2023

rubro presupuestal 2120200200806 expedido por la Contadora.

correspondiente a la presente vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que la institucién
educativa queda obligado en virtud de este contrato se subordina a la apropiacion y disponibilidad presupuestal
correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC). :

’

2.1.7. Lugar de ejecucion: La ejecucion del contrato sera de manera virtual.

2.1.8 Constituyen las principales obligaciones para el CONTRATISTA:
Especificaciones esenciales: En desarrollo del objeto contractual, el contratista realizard las siguientes
obligaciones:

* App Mévil para estudiantes. Descargade Boletin para est <y _g:i.l_di.g-ntes.':' -

Mddulo mensajeria: Chat. Descarga de Informes para maestras.

Médulo social: noticias, encuestas, ever : utsdas delosditimos Emeses.
Herramientas QR: votaciones, asistencia, transferencia e importacion de . ' o T
estudiantes, validacicn virtual de certificados, diligenciamiento de Modelo de evaluacién con variables transversales alas asignaturas

Premaszicula,

Matarizl de clae para maestros.

 Configuracidn de multiples sedes. -

Planeador de diase para docentes. Preinscripcion en linea.

 Auditaria del planeador desde interfzz administrati
Observador del estudiante Saporta 2 maestros.
Agenda.  Accesoaadministrativos.

Cametizacion. Acceso a docentes,
Geolocalizacian en jos i'néd:u‘lds"musu; ymapade  © ¢ %
- matriculas para administrativos. 0 T

 Accesosesudnntesyfamiles.

Madificacidn de membrete para bolétiﬁes, cerﬁﬁiados, iit}os y h‘niars‘ de

Campos personzlizzdos.
s matricula

fPiaﬁi!la'de,icﬁwdadgs Tres ni}au‘ifiq’g;:ibri‘e:s gﬁiéfifls anuales KML sobre libra de caliﬂcacfdnes Ao
e L ‘certificadas, hojas de matricula y otros informes, R

Ao mommmtionrila Y
A Drmmumriln Ax blver{riida Py Uoet e i . i
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AMULDMAEUZACIoN Ue ReENOVaton as matficura. Orancas estagisiKas para aarmimnisirauvos en ootentes,

Registro de historial de cambios en calificaciones para maestros. Criterios de evzluacién masivos.

Modulo de Cartera

Gestion de Pagos Pagos en Lines (5i se adquiere integracién con pasarela de pagos)

Estudiantes y padres pueden visualizar y descargar el estado de

Programacién de generacidn automatica de cargos.
ctuents y deudas.

AP| para conectar ai sistema contable propio de falE. Generadién automéatica de cargos de intereses.

2.1.9. Obligaciones de la institucion:

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido

1. ;i . i
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato
Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor.
4 Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en
' salud y pension cuando a ello hubiere lugar.
5. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
6 Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera
’ oportuna a las instancias correspondientes.
7 Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de
’ proceder al pago correspondiente.
8. Impulsar el tréamite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
9 Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del

contrato.
10.  Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

11.  Exigir al contratista la ejecucidn idénea y oportuna del objeto contratado.

37 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y su "JUSTIFICACION,

, INCLUYENDO LoS|
EUNDAMENTos JURIDICOS. ! . 7 4

Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de
2018 “Del cual se expide la guia para la contratacién bajo el régimen especial de las instituciones educativas de
caracter oficial del municipio de Palmira en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales

mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos de los fondos de servicios educativos" y el decreto 4791 del
2008.

?4 E UISITOS erMos "'-L EE o: vl ey "-T'*'!"’ ORI T T S A pt‘.__,\.A. : : —
REQUISITOS MiNlMOS PARA LA HABILITACION DEL PROPONENTE INVITADO

a) presentacion de la propuesta

b) Fotocopia de la cédula ampliada al 150% de la persona natural o representante legal de la emprasa

.

Direccién: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
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¢) Fotocopia del RUT: con fecha de generacién en el aio actual y con las actividades econdmicas relacionadas
con el objeto contractual de la presente invitacion.

d) Certificado de matricula mercantil original con fecha de expedicién inferior a 60 dias para personas naturales en
calidad de comerciantes o personas juridicas donde conste la representacion legal original, ademéas debera
contener las actividades econémicas relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacién. - en caso de

aplicar-

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de 14 Procuraduria General de la Nacién (no mayor a 30 dias) para

persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal

f) Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica (no mayor a 30 dias) para
persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal

g) Consulta de antecedentes judiciales — de la Policia para representante legal o persona natural

h) Certificado de medidas correctivas de la Policia para representante legal o persona natural
i) Formato declaracién de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses.

j)  Copia del certificado de afiliacion y/o pago de seguridad social (salud, pensién y Administradora de Riesgos
Laborales, como independiente o empleador) que debera corresponder con la ejecucion del contrato, siempre y
cuando aplique de conformidad con la normatividad vigente en la materia, o certificado firmado por el revisor fiscal
de estar cumpliendo con la obligacién.

k) Certificado cuenta bancaria vigente

Requisitos adicionales cuando se prestan sefvicios personales o profesionales por persona juridica o
natural:

m) Formato Unico de Hoja de vida de la Funcion publica

n) Copia de los documentos que acrediten perfil, condiciones académicas e idoneidad (diplomas o certificados de
capacitacion, certificados y constancias laborales)

Copia de la tarjeta profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesién y constancia de vigencia
expedida por la Institucién correspondiente -cuando sea el caso-

Direccion: Cra 13 No. 36 - 09 Palmira
Teléfono 2855413
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[ECANALISIS DE RIESG6Y FORMA DE MITIGARLO!

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la
forma de seleccion adoptada para la presente contratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacién, estimacion y asignacién. A). El Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o
debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso
omiso a esta obligacion debera responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como
consecuencia. B). El Contratista debera asumir los riesgos que se presenten en la demora o falta de pago por parte
de la Entidad por la no presentacion de los informes de actividades y demas documentos requeridos en forma
oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante o con ocasion de la
ejecucidn del contrato de conformidad con el Decreto 723 de 2013. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones
del contrato los riesgos que se consideran previsibles son los de incumplimiento de las obligaciones contractuales y
calidad de los productos a entregar por parte del contratista, los cuales asume el contratista y para que se aminore
se debe exigir su amparo con una garantia.

——— e, = e  — | —— —_—— e —
e :

i

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL .CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

Tipificacion:

0 Incumplimiento del contrato por parte del contratista.

0 Demora o no ejecucién por parte del contratista de las obligaciones estipuladas en el contrato.

Asignacién:

El contratista tendréa la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para el total y
cabal ejecucién del objeto contractual; considerando todos los aspectos técnicos, econdmico, financieros, y del
mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten el cabal ejecucién del
contrato y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de
su cargo y responsabilidad los costos que esto conlleve, con excepcién de situaciones de fuerza mayor y/o caso
fortuito y en todas aquellas donde el contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

De acuerdo a lo anterior, la Institucién Educativa, ha establecido que, no es necesaria la solicitud de garantias, sin
embargo, si el CONTRATISTA incurre en alguna falta, se aplicara las multas y sanciones correspondientes, una vez
haya sido decretado el incumplimiento, aplicando el procedimiento legal correspondiente para cada caso.

P e e B m-v,-»—«v-l

La supervisién y control de ejecucion del contrato, sera ejercida por el rector(a) o por quien ella delegue.

T M A R W N S0 AT 3 T
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De conformidad con lo dispuesto en la Guia de contratacién Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la
cual se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 “Del cual se expide la guia para la contratacién bajo
el régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municipio de Palmira en aplicacion a la
contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucién de los recursos de los
fondos de servicios educativos" para la actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del
respectivo fondo de servicios educativos, la publicacién de este contrato se realizara en la pagina de la institucién
educativa, en defecto en cartelera institucional y posteriormente en el Sistema Electrénico para la Contratacién
Publica SECOP

PRESUPUESTOS OFICIAL

SERVICIO DE RENOVACION DE LICENCIA DE USO DE CIUDAD EDUCATIVA DE FEBRERO A DICIEMERE
DE 2023 EN PLAN PRO. PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

DETALLE UND|CANTIDAD | TERMINO DE EJECUCION |VALOR TOTAL

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SOFTWARE Y LICENCIAS ) 1 GLOBAL 28 DE MARZO DE 2023 $ 4.033.235
AN ] TOTAL $ 4.033.235

{

\
Dra. GILMA ERGNETH LOZANO DURAN
Rectora |.E. MERCEDES ABREGO

CC 66.782.034
Proyecto: Miguel Angel Rozo Gutierrez / Aux. administrativo
Aprobo: Mg. Gilma Ereneth Lozano Duran / Rectora
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