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La suscrita Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO del Municipio de
Palmira se permite elaborar el presente estudio para la contratacion

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO, TABLETAS, REDES DE
INTERNET, IMPRESORAS, CAMARAS DE SEGURIDAD CCTV, PROYECTORES Y SOPORTE TECNICO AL USUARIO
FINAL. ESTE SERVICIO SE PRESTARA EN LAS CUATRO SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar y la evidencia de la necesidad que debe satisfacer la entidad,
resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los objetivos para la
buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso de
seleccién del contratista y la consecuente contratacién, para lo cual se debe tener en cuenta lo consagrado en la resolucion
Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica la Resolucion 6891 (Diciembre 11 del 2018) “Del Cual se
expide la Guia Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacion a la contratacién inferior
a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes de los recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791
del 2008.

1. ASPECTOS JURIDICOS

Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 1996, Ley 819 del 2003, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, la Ley 715 de 2001 en
aplicacion del Decreto 4791 de 2008, el cédigo civil colombiano y las deméas Normas Complementarias y Reglamentarias que
se expidan posterior a la Guia de contratacion Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica la Resolucion
6891 (Diciembre 11 del 2018) para la actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de
servicios educativos.

1.2 ANALISIS DEL COSTO

Para la asignacion del presupuesto de la presente contratacion, se efectué de acuerdo al andlisis del mercado solicitando 2
COTIZACIONES a empresas del sector, con especificaciones técnicas que se sefialan en el presente estudio

En el presente proceso en la Institucién educativa teniendo en cuenta los criterios antes mencionados,
se determina para la presente contratacién la suma de $ 7.591.390
SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MDA CTE

incluidos el transporte, impuestos y contribuciones nacionales, departamentales y municipales y demas gastos que se
causen para la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato.

ITEM COTIZACION N° 1 COTIZACION N° 2 PROMEDIO

1 $ 7.332.780 | $ 7.850.000 | $ 7.591.390
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NOTA: Este Valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para cumplir el objeto del contrato, los
impuestos y descuentos de Ley a que haya lugar.

1.3. CRITERIOS DE SELECCION:

Se realiza de acuerdo con el ofrecimiento mas favorable para la Institucion y los fines que ella busca, esto debido a los
lineamientos establecidos por la entidad territorial con el propdsito de brindar herramientas a los consejos directivos de las
instituciones educativas de caracter oficial del Municipio de Palmira para reglamentar el régimen especial aplicable a las
contrataciones cuya cuantia sea menor o igual a 20 SMLMV, conforme a las disposiciones legales vigentes y en especial las
contempladas en los articulos, 11, 12,13 y 14 de la Ley 715 de 2001; articulos reglamentados por el decreto 4791 de 2008 y
sus modificaciones y adiciones y compilados en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015.

NOTA. En todo caso la verificacion de los requisitos enunciados se realizara de acuerdo a los procedimientos establecidos
en la Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica la Resolucion 6891 (Diciembre 11 del 2018) “Por
Medio Del Cual se expide la Guia Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacion a la
contratacion inferior a 20 20 S.M.L.M.V de los recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Conforme la Ley 715 de 2001 y Decreto 4791 de 2008 y la guia de contratacion de las instituciones educativas de Palmira,
teniendo en cuenta que las Para La INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO.

La institucion Educativa MERCEDES ABREGO, tiene como misién la prestacién del servicio educativo desde el grado de
preescolar hasta el grado 11, en las jornadas mafiana, tarde y noche, para ello requiere garantizar el buen funcionamiento y
desarrollo de sus actividades para lo cual demanda de los equipos de computo, tabletas, redes de internet, como
herramienta de trabajo de los docentes para para los estudiantes que le permitan la sistematizacién de la informacion,
aprendizaje continuo, digitalizacién de datos y archivos, comunicacion via Internet, manejo y consulta de la pagina WEB.
Ademas es deber nuestro proteger los bienes publicos mediante un adecuado control con las camaras que funcionan en
cada una de las sedes. De igualmanera se requiere garantizar ayudas didacticas a los docentes y estudiantes
garantizandoles optimas condiciones del circuito de television, proyectores. Tambien se requiere mantener en optimas
condiciones las impresoras funcionales para el buen desempefio de la admnistracion.
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Ademas de lo anterior, es obligacion de la Institucién Educativa propender por el buen estado y mantenimiento adecuado de
los bienes muebles y equipos.

El presente estudio de necesidad se basa en la obligacion de la Institucion Educativa de proveer un soporte técnico y
tecnolégico adecuado y oportuno en el manejo del hardware y el software que incluye el mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos de computo, tabletas, impresoras, proyectores, redes de internet, impresoras, circuito de televidion
y de camaras, con objeto de mantener en condiciones Optimas de funcionamiento estos equipos, razén por la cual el
mantenimiento que se pretende contratar ademas de encontrarse registrado en el Presupuesto de la I.E, es prioritario el
contar con el buen funcionamiento de los mismos asi como de la actualizacién y mantenimiento.

Teniendo en cuenta que para la Institucion Educativa es necesario contar con los servicios de un tecnico, tecnologo o
profesional y que dentro de la planta de cargos no existe persona que cumpla estas obligaciones, se requiere la debida
contratacion

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1. OBJETO:

El presente Estudio Previo es contratar:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO, TABLETAS, REDES DE
INTERNET, IMPRESORAS, CAMARAS DE SEGURIDAD CCTV, PROYECTORES Y SOPORTE TECNICO AL USUARIO
FINAL. ESTE SERVICIO SE PRESTARA EN LAS CUATRO SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

VALOR UNITARIO
DETALLE .
ITEM CANT PROMEDIO VALOR TOTAL PROMEDIO

Un mantenimiento preventivo y/o correctivo tanto del software como
del hardware de los equipos de Coémputo que comprende:
mantenimiento preventivo (limpieza general) hardware, reinstalaciéon
completa de todos los aplicativos de acuerdo con los requerimientos
y lineamientos de la Institucion en los portétiles de las cinco (5) salas
de sistemas, mantenimiento general y/o actualizacién de aplicativos
ya instalados de los equipos administrativos y/o de oficina de las 4
sedes.

220 $ 10413 | $ 2.290.750

Un mantenimiento preventivo de los equipos de video proyeccién de

lainstitucién en sus sedes. 10 $ 54.835 | $ 548.352

Administracion péagina web de acuerdo con las directrices del

supervisor. ILIMITADO ($ - s
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Mantenimiento preventivo y configuracién de las redes inalambrica,
cableadas y de seguridad existentes en la institucion comprende.

444.488 | $

444,488

Mantenimiento preventivo y correctivo de las impresoras de la
institucién al igual de la configuracién en red de estas entre las
dependencias.

103.530 | $

517.650

Un mantenimiento preventivo y limpieza general de las tabletas
electronicas donadas por el min educacién e instalacion de
aplicaciones requeridas por los estudiantes para el ingreso de las
clases virtuales y plataformas adoptadas por la Institucién Educativa
(MEET, CLASSROOM, GMAIL). También comprende la realizacién de
reinstalacién completa de sistema, flasheo, actualizacién de firmware
y otros que requieran para el buen funcionamiento de los elementos,
configuracion de las aplicaciones que utilizan. Incluye asistencia
soporte técnico posterior a la entrega directamente al estudiante y/o
padre de familia de acuerdo con cronograma de la institucién.

350

10.829 | $

3.790.150

Asistencia técnica ilimitada para solucion de fallas presentadas en
los equipos tecnoldgicos y sistema de camaras de seguridad en
todas las sedes en horario de oficina

ILIMITADO

Administraciéon de la plataforma GSUITE para centros educativos,
incluido configuracién y soporte al usuario final.

ILIMITADO

TOTAL

$

7.591.390

2.1.2. El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

81000000 81110000 81112300 81112303
- . - -~ Mantenimiento y _
SEI“VICIOS-baS‘adOS en Ingeniera. Serwcps soporte de ETETIETRGR Mantenimiento de computadores
investigacion y tecnologia Informaticos computadores
hardware
81000000 81110000 81112200 8112207
Mantenimiento y Mantenimiento de
SEr_wmos_bas_ados en ingenieria. SerV|C|_os il spftware de ) MEmErniEe de Vs ks
investigacion y tecnologia Informaticos videoconferencia
software g
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3 81000000 81110000 811122000 8112208
SErvicios basados en ingenieria. Servicios Mantenimientaly  |Mantenimiento de Mantenl_mler)to p_reventlvo ) EE BT .de las
: e " f soporte de sofwatre y redes inalambrica, cableadas y de seguridad
investigacion y tecnologia Informaticos . . P
hardware seguridad existentes en la institucion
4 43000000 43230000 43232100 43232107
Software de Software de
Difusién de Tecnologias de L ” creacion y q
Informacién y Telecomunicaciones Software e Sl I edicion de Pagina web

de contenidos s
paginas web

5 81000000 81110000 81112300 81112306

Mantenimiento y

SErvicios basados en ingenieria. Servicios Mantenimiento de| Mantenimiento preventivo y reconfiguracion de

investigacion y tecnologia Informaticos ~ |S0PO'te de Impresoras impresoras de la institucion
hardware
6 81000000 81110000 811122000 81112208
SErvicios basados en ingenieria. Servicios l\/l)argetzlglento y Mantgfr:l:g:re:to ik Mantenimiento preventivo y configuracién de
investigacion y tecnologia Informaticos soporte de S rey nuevos equipos de seguridad
hardware seguridad
7 94000000 94130000 94131500 94131503
Organizaciones, Organizaciones Servicios no
Organizaciones y Clubes asoclaciones y no guberngmentgles Asistencia Tecnica
movimientos ubernamentales de asistencia
civicos 9 técnica

2.1.3. Plan Anual de Adquisiciones: El proyecto objeto del presente estudio se encuentra incluido en el Plan Anual
de adquisiciones bajo las siguientes caracteristicas:

Guia de Contratacion

(resolucion 2634/2019) fenil
14 81112303 becreto 47012008 | Mantenimiento de computadores

Guia de Contratacion

(resolucion 2634/2019) o .
16 8112207 becreto 47012008 | Mantenimiento de Video beam

Guia de Contratacion [ Mantenimiento preventivo y configuracion de las redes
(resolucion 2634/2019)

14 8112208 S s o !nalgmpflca, cableadas y de seguridad existentes en la
institucion
Guia de Contratacion
(resolucion 2634/2019) .
16 43232107 becreto a791/2008 | P20iINa web
Guia de Contratacion Mantenimient ii fi . d
(resolucion 2634/2019) antenimiento preventivo y reconfiguracion de
14 81112306 Decreto 4791/2008

impresoras de la institucién
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Guia de Contratacion Mantenimient ii fi iond
(resolucion 2634/2019) antenimiento preventivo y configuracion de nuevos
16 81112208 Decreto 4791/2008 equipOS de Seguridad
Guia de Contratacion
14 94131503 (fesolucion 2634/2019) | /\jstencia Tecnica

Decreto 4791/2008

2.1.4. Valor y Forma de Pago:

Para efectos legales este contrato tiene un valor de:
SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MDA CTE
$ 7.591.390 IVA INCLUIDO. Que la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO pagara al CONTRATISTA en

Pagos parciales de acuerdo a los servicios y/o suministros realizados, con el recibido a entera satisfaccion, y
radicado el documento equivalente a factura incluido seguridad social.

2.1.5. Plazo de Ejecucién:

El Presente proceso tiene un plazo de ejecucion el cual va hasta: NOVIEMBRE 30 DE 2021

a partir de la suscripcién del acta inicio de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

2.1.6. Imputacién Presupuestal:

El valor que genere los servicios requeridos, se imputaran al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°

000003 de fecha 18 DE ENERO DEL 2021 rubro presupuestal N° 2102021501

expedido por la Contadora.

correspondiente a la presente vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que la instituciéon educativa
queda obligado en virtud de este contrato se subordina a la apropiacién y disponibilidad presupuestal correspondiente y a la
programacion anual de caja (PAC).

2.1.7. Lugar de ejecucion:

La prestacion del servicio serd en la INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO ubicada en la Cra 13 No. 36 - 09,
en el caso que se necesario se debera realizar trabajo de campo en todas las sedes educativas de la presente institucion.
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2.1.8 Constituyen las principales obligaciones para el CONTRATISTA las relacionadas en el Numeral 2.1 del presente
documento

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato

2. Sumnistrar los bienes objeto de este contrato en adecuadas condiciones de calidad, que cumplan con todas las
caracteristicas y especificaciones tecnicas.

3. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que se deriven para
controlar la ejecucion del objeto del presente contrato.

Otras actividades

1.

2.

10.

11.

Cumplir la constitucién politica y las leyes de la republica.

Aunar esfuerzos segun el objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la
propuesta presentada.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas y presentarse en la
institucion educativa en el momento en que sea requerido.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con
ocasion de la actividad contractual.
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2.1.9 Obligaciones de la institucion:

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como

1. . L
consecuencia de la suscripcion del presente contrato

2. Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor.

4 Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud y
' pension cuando a ello hubiere lugar.

5. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

6 Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a las
' instancias correspondientes.

7 Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al
' pago correspondiente.

8. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucién del contrato.

10. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

11. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

& MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica la Resolucion 6891 (Diciembre 11 del 2018) Guia
Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacién a la contratacion inferior a 20 salarios
minimos legales mensuales vigentes de los recursos de los Fondos De Servicios Educativos” y el decreto 4791 del 2008.

4. REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS HABILITANTES
1) Formato No. 1 Modelo presentacion de la propuesta (Ver formato)
2) Fotocopia de la cédula ampliada al 150% de la persona natural o representante legal de la empresa

3) Fotocopia del RUT: con fecha de generacion (no mayor a 30 dias) y con las actividades econdémicas relacionadas con el
objeto contractual de la presente invitacion.
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4) Certificado de matricula mercantil original con fecha de expedicién (no mayor a 30 dias) para personas naturales en
calidad de comerciantes o personas juridicas donde conste la representacion legal original, ademas debera contener las
actividades econémicas relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacion.

5) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion (no mayor a 30 dias) para persona
natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal

6) Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica (no mayor a 30 dias) para persona natural
0 en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal

7) Certificado de antecedentes judiciales (no mayor a 30 dias) para persona hatural o en caso de empresa sera para
persona juridica y su representante legal

8) Certificado de medidas correctivas de la Policia (hno mayor a 30 dias) para representante legal o persona natural
9) Formato declaraciéon de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses (Ver formato)

10) Copia del certificado de afiliacion y/o pago de seguridad social (salud, pensién y Administradora de Riesgos Laborales,
como independiente o empleador) que debera corresponder con la ejecucién del contrato, siempre y cuando aplique de
conformidad con la normatividad vigente en la materia, o certificado firmado por el revisor fiscal de estar cumpliendo con la
obligacion.

11) Certificado cuenta bancaria vigente

12) Certificados de experiencia minimo 2, relacionado con el objeto contractual

13) Carta de supervisor sobre cumplimiento a cabalidad de desarrollo del objeto contractual de contratos anteriores, que
incluya al menos las siguientes caracteristicas: (puntualidad en la culminacion de tareas acordadas, tareas realizadas
acordes a las solicitudes, prontitud en los llamados, buen trato, cumplimiento en los tiempos); serd indispensable la
presentacion de este documento de la Institucion Educativa Mercedes Abrego, si ha contratado al menos alguna vez con
esta Institucion, en caso de no haber contrato con la IE Mercedes Abrego debera presentar documento que incluya al menos
las mismas caracteristicas de cumplimiento en el desarrollo del objeto contractual de otra entidad (puntualidad en la
culminacion de tareas acordadas, tareas realizadas acorde con las solicitudes, prontitud en los llamados, buen trato,
cumplimiento en los tiempos). En caso de que se presenten varias ofertas sera criterio para ser seleccionado el oferente que
presente mas cartas de supervision satisfactorias (Acuerdo 003 Art. 1 Num 5 del Consejo Directivo). En caso de que ningun
oferente haya tenido relacion contractual con la IE Mercedes Abrego, se tendra en cuenta el que presente mayor cantidad de
cartas de supervision de otras entidades.

14) Formato Unico de Hoja de vida de la Funcién publica
Requisitos adicionales cuando se prestan servicios personales o profesionales por persona juridica o natural:

15) Copia de los documentos que acrediten perfil, condiciones académicas e idoneidad (diplomas o certificados de
capacitacion, certificados y/o constancias laborales)

16) Copia de la tarjeta profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesion y constancia de vigencia expedida por
la Institucién correspondiente - solo para servicios profesionales-
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5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de la forma de
seleccién adoptada para la presente contratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su
tipificacion, estimacion y asignacion. a. El Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o
que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esta obligacion debera responder
por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia. b. El Contratista debera asumir los riesgos que se
presenten en la demora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentacién de los informes de actividades y
demas documentos requeridos en forma oportuna, incompleta 0 no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

El Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante o con ocasién de la ejecucion del
contrato de conformidad con el Decreto 723 de 2013. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los
riesgos que se consideran previsibles son los de incumplimiento de las obligaciones contractuales y calidad de los productos
a entregar por parte del contratista, los cuales asume el contratista y para que se aminore se debe exigir su amparo con una
garantia.

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Tipificacion:

O Incumplimiento del contrato por parte del contratista.
0 Demora 0 no ejecucion por parte del contratista de las obligaciones estipuladas en el contrato.

Asignacion:

El contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecuciéon de todas las actividades necesarias para el total y cabal
ejecucion del objeto contractual; considerando todos los aspectos técnicos, econdmico, financieros, y del mercado para
evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten el cabal ejecucién del contrato y la permanencia
de la ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, serdn de su cargo y responsabilidad los
costos que esto conlleve, con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas aquellas donde el
contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

De acuerdo a lo anterior, la Institucion Educativa, ha establecido que, no es necesaria la solicitud de garantias, sin embargo,
si el CONTRATISTA incurre en alguna falta, se aplicara las multas y sanciones correspondientes, una vez haya sido
decretado el incumplimiento, aplicando el procedimiento legal correspondiente para cada caso.
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7. SUPERVISON DEL CONTRATO

La supervisién y control de ejecucion del contrato, sera ejercida por el rector(a) o por quien ella delegue.

8. PUBLICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de contratacion Resolucion 2634 (Abril 30 de 2019) por medio del cual modifica
la Resolucion 6891 (Diciembre 11 del 2018) para la actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del
respectivo fondo de servicios educativos , la publicacion de este contrato se realizara en la pagina de la institucion educativa,
en defecto en cartelera institucional y posteriormente en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP.

paeea

Mg. GILMA ERENETH LOZANO DURAN
Rectora |.E. MERCEDES ABREGO
Institucion Educativa Mercedes Abrego

Proyecto: Miguel Angel Rozo - Aux. administrativo grado 4.
Aprobo: Gilma Ereneth Lozano Duran - Rectora
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PRESUPUESTOS OFICIAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO, TABLETAS, REDES DE
INTERNET, IMPRESORAS, CAMARAS DE SEGURIDAD CCTV, PROYECTORES Y SOPORTE TECNICO AL USUARIO
FINAL. ESTE SERVICIO SE PRESTARA EN LAS CUATRO SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

DETALLE UND|CANTIDAD TERMINO DE EJECUCION VALOR TOTAL
COSTOS |
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 1 GLOBAL NOVIEMBRE 30 DE 2021 | $ 7.591.390
| | | TOTAL | $ 7.591.390
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